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OFERTA	FORMATIVA
En el centro se impartirán en el próximo curso 2016-2017 un total de once ciclos  
formativos de formación profesional

AGRARIA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 

 · TÉCNICO SUPERIOR EN GESTIÓN FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (AGA 302)

 · TÉCNICO SUPERIOR EN GANADERÍA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL (AGA 304)

 · TÉCNICO SUPERIOR EN PAISAJISMO Y MEDIO RURAL (AGA 303)

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO 

 · TÉCNICO EN APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO NATURAL (AGA 205)

 · TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGROPECUARIA (AGA 201)

 · TÉCNICO EN JARDINERÍA Y FLORISTERÍA (AGA 204)

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 
 · TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES (FPB 16)

FABRICACIÓN MECÁNICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO 

 · SOLDADURA Y CALDERERÍA (FME 203)

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 · TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO EN FABRICACIÓN Y MONTAJE (FPB 03)

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

 · EDUCACIÓN INFANTIL (SSC 302)

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

 · ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA (SSC 201)

NUEVA ENSEÑANZA

VESPERTINO

PRESENCIAL Y A DISTANCIA
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GESTIÓN FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (AGA 302)

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	 Cursos	de	especialización	profesional
➘	 Otro	ciclo	de	Formación	Profesional	de	Grado	Superior	con	

la	posibilidad	de	establecer	convalidaciones	de	módulos	
profesionales	de	acuerdo	a	la	normativa	vigente

➘	 Enseñanzas	universitarias	con	la	posibilidad	de	establecer	
convalidaciones	de	acuerdo	con	la	normativa	vigente

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	 Nivel	básico	en	prevención	de	riesgos	laborales
➘	 Carné	de	Nivel	Cualificado	para	la	utilización	de	productos	

fitosanitarios
➘	 Titulación	habilitante	para	ejercer	como	asesor en gestión 

integrada de plagas
PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:

➘	Coordinador	de	unidades	de	prevención	y	extinción	de	
incendios	forestales

➘	Encargado	de	empresas	que	realicen	trabajos	de	lucha	contra	
plagas	y	enfermedades	forestales

➘	Práctico	en	trabajos	de	topografía
➘	Encargado	o	capataz	forestal
➘	Encargado	de	viveros,	en	general
➘	Encargado	de	repoblaciones	cinegéticas	y	piscícolas
➘	Encargado	de	trabajos	de	adecuación	del	hábitat	acuícola	

continental	y	de	las	especies	cinegéticas
➘	Trabajador	especializado	en	actividades	de	control	legal	de	

depredadores	o	especies	invasoras
➘	Gestor	cinegético
➘	Coordinador	de	trabajos	de	vigilancia	rural
➘	Encargado	de	empresas	de	turismo	cinegético-piscícola
➘	Agente	forestal	o	similar
➘	Guarda	de	espacios	naturales

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0690 Botánica	agronómica 96 3
0692 Fitopatología 128 4
0693 Topografía	agraria 96 3
0694 Maquinaria	e	instalaciones	agroforestales 224 7
0790 Técnicas	de	educación	ambiental 63 3
0810 Gestión	de	los	aprovechamientos	del	medio	forestal 126 6
0811 Gestión	y	organización	del	vivero	forestal 105 5
0812 Gestión	cinegética 84 4
0813 Gestión	de	pesca	continental 84 4
0814 Gestión	de	montes 160 5
0815 Gestión	de	la	conservación	del	medio	natural 96 3
0816 Defensa	contra	incendios	forestales 63 3
0817 Proyecto	de	gestión	forestal	y	conservación	del	medio 40 – –
0818 Formación	y	orientación	laboral 96 3
0819 Empresa	e	iniciativa	emprendedora 63 3
0820 Formación	en	centros	de	trabajo 370 3.er	trim.
A054 Lengua	extranjera	profesional:	Inglés	1 64 2
A055 Lengua	extranjera	profesional:	Inglés	2 42 2

TITULACIÓN: TÉCNICO SUPERIOR EN GESTIÓN FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

DURACIÓN:		 2.000	horas	(2	cursos)
LEGISLACIÓN:		 R.	D.	260/2011,	de	28	de	febrero	(BOE	07/04/2011).	Título	
	 Orden	de	23 de mayo (BOA 21/06/2013). Currículo
 Corrección de errores de la Orden de 23 de mayo (BOA 25/07/2013)

COMPETENCIA GENERAL:	Programar,	organizar,	supervisar	y	realizar,	en	su	caso,	los	trabajos	en	el	monte	y	en	viveros,	
controlando	y	protegiendo	el	medio	natural	y	capacitando	a	las	personas	para	la	conservación	y	mejora	ambiental,	apli-
cando	los	planes	de	calidad,	prevención	de	riesgos	laborales	y	protección	ambiental	de	acuerdo	con	la	legislación	vigente.



AGRARIA   LOE

Ciclo Formativo de Grado Superior
GANADERÍA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL (AGA 304)
TITULACIÓN: TÉCNICO SUPERIOR EN GANADERÍA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL
DURACIÓN: 2.000 horas (2 cursos)
LEGISLACIÓN:  R. D. 1585/2012, de 23 de noviembre (BOE 5/01/2013). Título
 Orden de 21 de julio de 2015 (BOE 29/07/2015). Currículo
COMPETENCIA GENERAL: Gestionar la producción ganadera y realizar trabajos especializados de apoyo a equipos veterinarios, 
programando y organizando los recursos materiales y humanos disponibles, y aplicando los planes de producción, calidad, 
sanidad y bienestar animal, prevención de riesgos laborales y protección ambiental, de acuerdo con la legislación vigente.
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                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso
1274 Organización y control de la reproducción y cría 224 7  
1275 Gestión de la producción animal 224 7  
1276 Gestión de la recría de caballos 96 3  
1277 Organización y supervisión de la doma y manejo de équidos 105  5
1278 Maquinaria e instalaciones ganaderas 128 4  
1279 Saneamiento ganadero 147  7
1280 Asistencia a la atención veterinaria 168  8
1281 Bioseguridad 128 4  
1282 Gestión de centros veterinarios 105  5
A099 Lengua extranjera profesional: Inglés 1 64 2  
A100 Lengua extranjera profesional: Inglés 2 42  2
1283 Proyecto de ganadería y asistencia en sanidad animal 40  -
1284 Formación y orientación laboral 96 3
1285 Empresa e iniciativa emprendedora 63  3
1286 Formación en centros de trabajo 370   3.er	trim.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	 Cursos	de	especialización	profesional
➘	 Otro	ciclo	de	Formación	Profesional	de	Grado	Superior	con	

la	posibilidad	de	establecer	convalidaciones	de	módulos	
profesionales	de	acuerdo	a	la	normativa	vigente

➘	 Enseñanzas	universitarias	con	la	posibilidad	de	establecer	
convalidaciones	de	acuerdo	con	la	normativa	vigente

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	 Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	 Carné de cuidador y manipulador de animales (por confirmar)
PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	 Encargado de explotación ganadera, en general
➘	 Responsable de la producción en cooperativas, en sociedades 

agrarias de transformación u otras asociaciones de ganaderos, en 
explotaciones o empresas ganaderas

➘	 Responsable en empresas de servicios relacionados con la 
producción ganadera

➘	 Responsable de inseminación artificial en explotaciones 
ganaderas o en centros de recogida de semen

➘	 Encargado de máquinas y equipos ganaderos
➘	 Responsable del manejo y de los cuidados del ganado y de las 

instalaciones en centros de adiestramiento, doma y entrenamiento 
de ganado equino, en escuelas y clubes de equitación

➘	 Responsable de empresas de servicio relacionadas con el sector 
equino

➘	 Ayudante de veterinaria en facultades y centros de inseminación 
animal

➘	 Visitador de productos de veterinaria
➘	 Ayudante de veterinaria en equipos veterinarios especializados 

en animales de granja y producción, en explotaciones ganaderas, 
en agrupaciones de defensa sanitaria, en asociaciones de 
productores, en empresas del sector agroalimentario y empresas 
de servicios a la ganadería



PAISAJISMO Y MEDIO RURAL (AGA 303)
TITULACIÓN: TÉCNICO SUPERIOR EN PAISAJISMO Y MEDIO RURAL
DURACIÓN: 2.000 horas (2 cursos)
LEGISLACIÓN:  R. D. 259/2011, de 28 de febrero
 Orden ECD/1545/2011, de 1 de junio. Currículo
 Orden 8 de mayo de 2014 CC. AA.
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Horas Horas semana
N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0690 Botánica agronómica 96 3
0691 Gestión y organización del vivero 189 9
0692 Fitopatología 128 4
0693 Topografía agraria 96 3
0694 Maquinaria e instalaciones agroforestales 224 7
0695 Planificación de cultivos 128 4
0696 Gestión de cultivos 189 9
0697 Diseño de jardines y restauración del paisaje 147 7
0698 Conservación de jardines y céspedes deportivos 128 4
0699 Proyecto de paisajismo y medio rural 40
0700 Formación y orientación laboral 96 3
0701 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
A056 Lengua extranjera profesional: inglés 1 64 2
A057 Lengua extranjera profesional: inglés 2 42 2
0702 Formación en centros de trabajo 370   3.er	trim.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	 Cursos	de	especialización	profesional
➘	 Otro	ciclo	de	Formación	Profesional	de	Grado	Superior	con	

la	posibilidad	de	establecer	convalidaciones	de	módulos	
profesionales	de	acuerdo	a	la	normativa	vigente

➘	 Enseñanzas	universitarias	con	la	posibilidad	de	establecer	
convalidaciones	de	acuerdo	con	la	normativa	vigente

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	 Técnico especialista en jardinería rama agraria
➘	 Carné profesional de manipulador de productos fitosanitarios
➘	 Nivel básico de prevención de riesgos laborales
PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	 Técnico en jardinería
➘	 Diseño de zonas ajardinadas que no requieran la redacción de un 

proyecto
➘	 Encargado de la instalación de parques, jardines y áreas 

recreativas urbanas y periurbanas
➘	 Encargado de mantenimiento, conservación y restauración de 

jardines y parques (áreas recreativas urbanas y periurbanas y 
medio natural)

➘	 Encargado de obras de jardinería y restauración del paisaje

➘	 Encargado de podas y operaciones de cirugía arbórea
➘	 Encargado o capataz agrícola
➘	 Encargado o capataz agrícola de huertas, viveros y jardines, en 

general
➘	 Encargado de viveros en general, tanto convencionales como 

ecológicos
➘	 Encargado de propagación de plantas en vivero
➘	 Encargado de cultivo de plantas en vivero
➘	 Encargado de recolección de semillas y frutos en altura
➘	 Encargado de producción de semillas y tepes
➘	 Encargado de almacén de expediciones de plantas, tepes y/o 

semillas
➘	 Gestor de producción agrícola, tanto convencional como ecológica, 

por cuenta propia o ajena
➘	 Trabajador por cuenta propia en empresa de jardinería y 

restauración del paisaje
➘	 Responsable de almacén agrícola
➘	 Responsable de equipos de tratamientos terrestres



APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO NATURAL (AGA 205)

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Medio con 

la posibilidad de establecer convalidaciones de módulos 
profesionales de acuerdo a la normativa vigente

➘	El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	Carné de nivel cualificado para la utilización de productos 

fitosanitarios

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Maquinista de procesadora forestal
➘	Tractorista
➘	Motoserrista, talador, trozador
➘	Corchero
➘	Trabajador especialista en trabajos de altura en los árboles
➘	Trabajador especialista por cuenta propia en trabajos de 

repoblación y tratamientos selvícolas
➘	Viverista

➘	Aplicador de productos fitosanitarios
➘	Injertador
➘	Trabajador cualificado en actividades forestales
➘	Trabajador especialista en aprovechamientos de maderas, 

corcho y leñas
➘	Trabajador especialista en empresas que realicen trabajos de 

corrección hidrológico-forestal

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0404 Fundamentos agronómicos 224 7
0409 Principios de sanidad vegetal 96 3
0479 Control fitosanitario 105 5
0832 Repoblaciones forestales y tratamientos selvícolas 224 7
0833 Aprovechamiento del medio natural 168 8
0834 Conservación de las especies cinegéticas y piscícolas 96 3
0835 Producción de planta forestal en vivero 168 8
0836 Prevención de incendios forestales 63 3
0837 Maquinaria e instalaciones forestales 224 7
0838 Uso público en espacios naturales 63 3
0839 Formación y orientación laboral 96 3
0840 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
0841 Formación en centros de trabajo 410 3.er trim.

TITULACIÓN: TÉCNICO EN APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO NATURAL
DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)
LEGISLACIÓN:  R. D. 1071/2012, de 13 de julio (BOE 15/08/2012). Título
 Orden de 12 de junio (BOA 04/07/2013). Currículo
 Corrección de errores de la Orden de 12 de junio (BOA 25/07/2013)
COMPETENCIA GENERAL: Realizar las operaciones de repoblación forestal, de restauración u ordenación hidrológico-
forestal y de aprovechamiento forestal, así como el control y vigilancia del medio natural, manejando y manteniendo la 
maquinaria e instalaciones forestales y aplicando la normativa medioambiental y de prevención de riesgos laborales.
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PRODUCCIÓN AGROPECUARIA (AGA 201)

TITULACIÓN: TÉCNICO EN PRODUCCIÓN AGR0PECUARIA

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

LEGISLACIÓN:  R. D. 1634/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009). Título
 Orden de 14 de julio (BOA 12/08/10). Currículo  

COMPETENCIA GENERAL: Obtener productos y subproductos agropecuarios atendiendo a criterios de calidad y rentabi-
lidad, realizando operaciones de producción y de mantenimiento de instalaciones y equipos, aplicando la legislación de 
protección ambiental, de prevención de riesgos laborales y de bienestar animal y de seguridad alimenticia.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Medio con 

la posibilidad de establecer convalidaciones de módulos 
profesionales de acuerdo a la normativa vigente

➘	El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades 

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	Carné de Nivel Cualificado para la utilización de productos 

fitosanitarios

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Jefe de explotación agraria
➘	Encargado de explotación de secano y de regadío
➘	Operador de máquinas y de equipos agrícolas
➘	Tractorista en el sector agrario
➘	Maquinista de equipos agrarios
➘	Aplicador de productos fitosanitarios

➘	Jefe de taller agrario y de almacén de productos agrarios
➘	Capataz de riego
➘	Gerente de cooperativas de producción, de sociedades 

agrarias de transformación (SAT) y otras asociaciones de 
productores

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0404 Fundamentos agronómicos 224 7
0405 Fundamentos zootécnicos 160 5
0475 Implantación de cultivos 147 7
0407 Taller y equipos de tracción 160 5
0408 Infraestructuras e instalaciones agrarias 84 4
0409 Principios de sanidad vegetal 96 3
0476 Producción agrícola 224 7
0477 Producción de leche, huevos y animales para vida 105 5
0478 Producción de carne y otras producciones ganaderas 126 6
0479 Control fitosanitario 105 5
0480 Formación y orientación laboral 96 3
0481 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
0482 Formación en centros de trabajo 410 3.er trim.
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JARDINERÍA Y FLORISTERÍA (AGA 204)

TITULACIÓN: TÉCNICO EN JARDINERÍA Y FLORISTERÍA

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

LEGISLACIÓN:  R. D. 1129/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) 
 Orden de 18 de julio de 2011 (BOA 26/08/2011)

COMPETENCIA GENERAL: Instalar, conservar y restaurar jardines de exterior e interior, así como praderas para uso de-
portivo, y realizar las actividades de producción de planta y de floristería, manejando y manteniendo la maquinaria e 
instalaciones, cumpliendo con la normativa medioambiental, de control de calidad y de prevención de riesgos laborales.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Medio con 

la posibilidad de establecer convalidaciones de módulos 
profesionales de acuerdo a la normativa vigente

➘	El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	Carné de Nivel Cualificado para la utilización de productos 

fitosanitarios 

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Trabajador de huertas, viveros y jardines. 
➘	 Jardinero, en general.
➘	Trabajador de parques urbanos, jardines históricos y botánicos
➘	Trabajador cualificado en la instalación de jardines, 

mantenimiento y mejora de jardines
➘	Trabajador cualificado por cuenta propia en empresa de 

jardinería

➘	Viverista e injertador
➘	Trabajador en viveros, en general
➘	Trabajador cualificado en producción de semillas y 

propagación de plantas en viveros
➘	Trabajador especialista en recolección de semillas y frutos en 

altura

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0404 Fundamentos agronómicos 224 7
0407 Taller y equipos de tracción 160 5
0408 Infraestructuras e instalaciones agrícolas 84 4
0409 Principios de sanidad vegetal 96 3
0479 Control fitosanitario 105 5
0576 Implantación de jardines y zonas verdes 168 8
0577 Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes 160 5
0578 Producción de plantas y tepes en vivero 224 7
0579 Composiciones florales y con plantas 105 5
0580 Establecimientos de floristería 63 3
0581 Técnicas de venta en jardinería y floristería 42 2
0582 Formación y orientación laboral 96 3
0583 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
0584 Formación en centros de trabajo 410 3.er trim.

FAMILIA  AGRARIA   LOE

Ciclo Formativo de Grado Medio

AGA

FME

SSC

2



TITULACIÓN: TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

REFERENTE EUROPEO: CINE-3.5.3 (Clasificación Internacional Normalizada de la Educación)

COMPETENCIA GENERAL: La competencia general de este título consiste en realizar operaciones auxiliares para la conser-
vación, mejora y aprovechamiento del monte, así como de producción de planta en invernaderos o en centros de jardinería, 
y llevar a cabo operaciones auxiliares para el mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes, operando con la calidad 
indicada, observando las normas de prevención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y 
comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna 
lengua extranjera.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Educación Secundaria Obligatoria
➘	Ciclo Formativo de Grado Medio

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Peón forestal
➘	Peón agropecuario
➘	Peón en cultivos herbáceos
➘	Peón de jardinería
➘	Peón de vivero
➘	Peón en explotaciones forestales
➘	Peón en empresas de implantaciones forestales
➘	Peón en empresas de tratamientos selvícolas
➘	Peón en empresas de aprovechamientos forestales
➘	Aplicador de nivel básico de plaguicidas de uso fitosanitario
➘	Peón en empresas de mantenimiento de jardines

APROVECHAMIENTOS FORESTALES (FPB 16)

FAMILIA  AGRARIA   LOMCE

Formación Profesional Básica
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                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

3053 Operaciones básicas de producción y mantenimiento de plantas en viveros y centros de jardinería 195 6  
3119 Trabajos de aprovechamientos forestales 190 6  
3121 Recolección de productos forestales 190 6  
3009 Ciencias aplicadas I 160 5  
3011 Comunicación y sociedad I 160 5  

 Tutoría 65 2  
3056 Operaciones básicas para el mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes 130  5
3118 Repoblación e infraestructura forestal 135  5
3120 Silvicultura y plagas 135  5
3059 Ciencias aplicadas II 160  6
3012 Comunicación y sociedad II 190  7

 Tutoría 50  2
3122 Formación en centros de trabajo 240   3.er trim.



SOLDADURA Y CALDERERÍA (FME 203)

TITULACIÓN: TÉCNICO EN SOLDADURA Y CALDERERÍA

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

LEGISLACIÓN:  R. D. 1692/2007, de 14 de diciembre (BOE 17/01/2008). Título
 Orden de 26 de mayo de 2009 (BOA 16/06/2010). Currículo

COMPETENCIA GENERAL: Ejecutar los procesos de fabricación, montaje y reparación de elementos de calderería, tuberías, 
estructuras metálicas y carpintería metálica aplicando las técnicas de soldeo, mecanizado y conformado, y cumpliendo 
con las especificaciones de calidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Medio con la posibilidad 

de establecer convalidaciones de módulos profesionales de acuerdo a la 
normativa vigente

➘	El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Soldadores y oxicortadores
➘	Operadores de proyección térmica
➘	Chapistas y caldereros
➘	Montadores de estructuras metálicas
➘	Carpintero metálico
➘	Tubero industrial de industria pesada

                                                                    Horas
Total Semana

 N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0006 Metrología y ensayos 126 6

0007 Interpretación gráfica 128 4

0091 Trazado, corte y conformado 256 8

0092 Mecanizado 192 6

0093 Soldadura en atmósfera natural 288 9

0094 Soldadura en atmósfera protegida 252 12

0095 Montaje 189 9

0096 Formación y orientación laboral 96 3

0097 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3

0098 Formación centros trabajo 410 3.er trim.

FABRICACIÓN MECÁNICA   LOE

Ciclo Formativo de Grado Medio

AGA

FME

SSC
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TITULACIÓN: TÍTULO PROFESIONAL BÁSICO EN FABRICACIÓN Y MONTAJE

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

REFERENTE EUROPEO: CINE-3.5.3 (Clasificación Internacional Normalizada de la Educación)

COMPETENCIA GENERAL: La competencia general de este título consiste en realizar operaciones básicas de mecanizado y 
montaje para la fabricación mecánica con materiales férricos, no férricos y tecno-plásticos, así como para la instalación y 
mantenimiento de elementos de redes de fontanería, calefacción y climatización, operando con la calidad indicada, obser-
vando las normas de prevención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de 
forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Educación Secundaria Obligatoria
➘	Ciclo Formativo de Grado Medio

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Peones de industrias manufactureras
➘	Auxiliares de procesos automatizados
➘	Fontanero/a
➘	Montador/a de equipos de calefacción
➘	Mantenedor/a de equipos de calefacción
➘	Montador/a de equipos de climatización
➘	Mantenedor/a de equipos de climatización
➘	Instalador/a de redes de suministro y distribución de agua

FABRICACIÓN Y MONTAJE (FPB 03)

FABRICACIÓN MECÁNICA  LOMCE

Formación Profesional Básica

AGA

FME

SSC

1

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

3020 Operaciones básicas de fabricación 195 6  
3021 Soldadura y carpintería metálica 190 6  
3022 Carpintería de aluminio y PVC 190 6  
3009 Ciencias aplicadas I 160 5  
3011 Comunicación y sociedad I 160 5  

 Tutoría 65 2  
3023 Redes de evacuación 160  6
3024 Fontanería y calefacción básica 160  6
3025 Montaje de equipos de climatización 80  3
3019 Ciencias aplicadas II 160  6
3012 Comunicación y sociedad II 190  7

 Tutoría 50  2
3027 Formación en centros de trabajo 240  3.er trim. 



EDUCACIÓN INFANTIL (SSC 302)

TITULACIÓN: TÉCNICO SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL
DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

LEGISLACIÓN:  R. D. 1394/2007 (BOE 24/11/2007). Título
 Orden de 21 de julio de 2008 (BOA 18/08/2008). Currículo

COMPETENCIA GENERAL: Diseñar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos de atención a la infancia en el 
primer ciclo de Educación Infantil en el ámbito formal, de acuerdo con la propuesta pedagógica elaborada por un maestro 
con la especialización en Educación Infantil o título de grado equivalente, y en toda la etapa en el ámbito no formal, 
generando entornos seguros y en colaboración con otros profesionales y con las familias.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Cursos de especialización profesional
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Superior con 

la posibilidad de establecer convalidaciones de módulos 
profesionales de acuerdo a la normativa vigente

➘	Enseñanzas universitarias con la posibilidad de establecer 
convalidaciones de acuerdo con la normativa vigente

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	Nivel de conocimiento necesario para posibilitar unas prácticas 

correctas de higiene y manipulación de alimentos

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Educador o educadora infantil en primer ciclo de Educación 

Infantil 
➘	Educador o educadora en instituciones y/o en programas espe-

cíficos de trabajo con menores (0-6 años) en situación de riesgo 
social o en medios de apoyo familiar

➘	Educador o educadora en programas o actividades de ocio y tiempo 
libre infantil con menores de 0 a 6 años

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0011 Didáctica de la Educación Infantil 192 6
0012 Autonomía personal y salud 192 6
0013 El juego infantil y su metodología 192 6
0014 Expresión y comunicación 147 7
0015 Desarrollo cognitivo y motor 192 6
0016 Desarrollo socio-afectivo 147 7
0017 Habilidades sociales 126 6
0018 Intervención con familias y atención a menores en riesgo social 105 5
0019 Proyecto de atención a la infancia 40
0020 Primeros auxilios 35 1
0021 Formación y orientación laboral 96 3
0022 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
0023 Formación en centros de trabajo 370 3.er trim.
A016 Lengua extranjera profesional: inglés 1 64 2
A017 Lengua extranjera profesional: inglés 2 42 2

SERVICIOS  SOCIOCULTURALES  Y  A  LA  COMUNIDAD  LOE

Ciclo Formativo de Grado Superior
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ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA (SSC 201)

TITULACIÓN: TÉCNICO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

DURACIÓN:  2.000 horas (2 cursos)

LEGISLACIÓN:  R. D. 1593/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011). Título 
 Orden de 21 de mayo de 2012 (BOA 19/6/2011). Currículo

COMPETENCIA GENERAL: Atender a las personas en situación de dependencia, en el ámbito domiciliario e institucional, 
a fin de mantener y mejorar su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de 
apoyo a la gestión doméstica, aplicando medidas y normas de prevención y seguridad y derivándolas a otros servicios 
cuando sea necesario.

SEGUIR ESTUDIANDO:
➘	Otro ciclo de Formación Profesional de Grado Medio con 

la posibilidad de establecer convalidaciones de módulos 
profesionales de acuerdo a la normativa vigente

➘	El Bachillerato en cualquiera de sus modalidades

CAPACITACIONES PROFESIONALES:
➘	Nivel básico en prevención de riesgos laborales
➘	Nivel de conocimiento necesario para posibilitar unas 

prácticas correctas de higiene y manipulación de alimentos

PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES:
➘	Cuidador o cuidadora de personas en situación de dependencia 

en diferentes instituciones y/o domicilios
➘	Cuidador o cuidadora en centros de atención psiquiátrica
➘	Gerocultor o gerocultora
➘	Gobernante y subgobernante de personas en situación de 

dependencia en instituciones
➘	Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y 

personas con discapacidad

➘	Auxiliar de ayuda a domicilio
➘	Asistente de atención domiciliaria
➘	Trabajador o trabajadora familiar
➘	Auxiliar de educación especial
➘	Asistente personal
➘	Teleoperador/a de teleasistencia

                                                                    Horas
Total Semana

N.º Módulos profesionales 1.er curso 2.º curso

0210 Organización de la atención a las personas en situación de dependencia 126 6
0211 Destrezas sociales 126 6
0212 Características y necesidades de las personas en situación de dependencia 160 5
0213 Atención y apoyo psicosocial 224 7
0214 Apoyo a la comunicación 63 3
0215 Apoyo domiciliario 224 7
0216 Atención sanitaria 224 7
0217 Atención higiénica 126 6
0831 Teleasistencia 126 6
0020 Primeros auxilios 32 1
0218 Formación y orientación laboral 96 3
0219 Empresa e iniciativa emprendedora 63 3
0220 Formación en centros de trabajo 410 3.er trim.

SERVICIOS  SOCIOCULTURALES  Y  A  LA  COMUNIDAD  LOE

Ciclo Formativo de Grado Medio
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Instalaciones

MEDIOS QUE SE DISPONEN
 • Aulas de aplicación
 • Explotación agrícola
 • Superficie ajardinada: unos 7.000 m2

 • Explotación ganadera
 • Tractores y máquinas agrícolas
 • Máquinas y equipos forestales y de jardinería
 • Invernaderos automatizados

• • •
 • Equipos de soldadura de MIG, MAG, TIG, etc.
 • Equipos de corte por plasma

• Equipos de calderería (plegadora, cizalla, 
curvadora, etc.)

• • •
• Aula taller de cocina y baño adaptado
• Unidad geriátrica equipada
• Ayudas técnicas para la movilización y 

autocuidado personal
• Material de estimulación cognitiva
• Aula taller de Educación Infantil
• Materiales educativos de alimentación, de 

higiene, de psicomotricidad, etc.



Residencia estudiantil

SERVICIOS:

• Cocina y comedor (desayuno-
almuerzo, comida, merienda y cena)

• Estudio grupal e individualizado en 
ambiente adecuado para el mismo

• Cursos de formación: Prueba de 
acceso a Grado Superior, seminarios 
relacionados con las familias 
profesionales, etc.

• Ocio: sala de juego (futbolín, ping-
pong, diana, etc.), sala de TV y sala 
de reuniones (juegos de mesa y 
prensa)

• Actividades de ocio dirigidas y 
complementarias a la formación: 
micología, apicultura, cetrería, 
cocina, fotografía, etc.

• Deportes: pista de baloncesto con 
red para bádminton y voleibol, 
campo de fútbol profesional, 
posibilidad de practicar pesca en 
balsa propia e ir en bicicleta

• Servicio de transporte en horario 
vespertino a Huesca

• Acceso a Internet

• Parking para vehículos y bicicletas 
de residentes

 • Residencia mixta en edificios separados con capacidad para 80 alumnos/as con habitaciones dobles e individuales 
en un entorno privilegiado para amantes de la naturaleza

 • Equipo profesional de educadores para la atención integral de los residentes en coordinación con el profesorado y 
las familias

 • Servicio de vigilancia nocturna



Centro Público Integrado de Formación Profesional
“MONTEARAGÓN”

Carretera de Sariñena, km 4. 22071 Huesca • Tels. 974 242 672 y 974 242 673 • Fax 974 245 866
cpifpmontearagon@educa.aragon.es

Más información:
http://www.cpifpmontearagon.es

Departamento de Educación, 
Cultura y Deporte

PERIODOS DE ADMISIÓN Y MATRÍCULA

ENSEÑANZAS PRESENCIALES: 
Admisión: 23 al 29 de junio
Matrícula: 13 al 19 de julio

ENSEÑANZAS A DISTANCIA: 
Admisión: 1 al 8 de julio
Matrícula: 16 al 22 de septiembre

CONDICIONES DE ACCESO:

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
· Título de bachiller o equivalente 
· Título de Grado Medio de Formación Profesional
· Otros (prueba de acceso, título universitario, 

título de Grado Superior)

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
· Título en ESO o equivalente
· Título en FP Básica o PCPI o Superior
· Otros (prueba de acceso)

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA
· Tener entre 15 años (o cumplirlos en 2016) y 17 y 

haber cursado el 1.er Ciclo de la ESO
· Ser propuesto por el Equipo Docente

PRUEBAS DE ACCESO A CFGM Y CFGS
Periodo de inscripción: 11 al 15 de abril
Fechas de exámenes: 22 y 23 de junio

A 
Gr

añ
én

A Huesca

A Sariñena

Formación Profesional

FP. . .


